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我市出台办法——

推进社会信用体系建设
■ 融媒体记者 姜 晴

本报讯 为贯彻落实《国务院
办公厅关于加快推进社会信用体系
建设构建以信用为基础的新型监管
机制的指导意见》，进一步建立完善
我市以信用为基础的覆盖事前、事
中和事后全流程监管环节的新型监
管机制，深入推进“放管服”改
革，优化我市营商环境，近日，记
者从市政府办公室获悉，我市出台

《淮安市加快推进社会信用体系建设
构建以信用为基础的新型监管机制
实施办法》（以下简称 《实施办
法》）。

《实施办法》对国家安排的目标
任务进行全覆盖，并对具体实施要
求进行细化。具体而言，其由六大
部分组成，分别是指导思想、加强
事前环节信用监管、加强事中环节
信用监管、完善事后环节信用监
管、强化信用监管支持保障和加强
组织实施。《实施办法》对我市以信

用为基础的新型监管机制的综合性
目标进行明确：在事前环节信用监
管中，对如何开展自愿信用承诺、
经营者准入前诚信教育、信用报告
推广应用等内容进行明确；在事中
环节信用监管中，对建立市场主体
信用档案、推动市场主体信用信息
自愿申报、规范开展市场主体信用
评价、推进信用分级分类监管等工
作提出全面要求；在事后环节信用
监管中强调，要审慎开展失信联合
惩戒对象认定、推进失信市场主体

限期整改、开展失信联合惩戒、依
法依规实施市场和行业禁入措施、
追究违法失信主体责任、建立完善
信用修复机制。

《实施办法》还指出，我市将通
过构建联合奖惩机制以及“互联网+
监管”等大数据技术应用统筹信用
承诺、信用评价、失信惩戒等新型
监管措施，不断提高服务效率，为
进一步优化我市营商环境夯实信用
基础，更好地助推我市高质量跨越
发展。

■ 融媒体记者 李 蓉
通 讯 员 潘 杰 孙万娟

本报讯 日前，市审计局组织全

体干部职工到市看守所开展警示教
育活动，切实增强审计干部廉洁自律
意识和拒腐防变能力。

活动中，大家参观了监控大厅、
监区、监区值班室、监室等场所，实地

了解在押人员日常生活情况。通过
实地、实例、实境的现场警示教育，大
家深刻体会到自由的可贵，纷纷表
示，在今后的工作中，要时刻保持清
醒、保持定力，以铁的纪律守初心、担

使命，在工作和生活中慎独慎初慎微
慎欲，常怀律己之心，把好人生航向，
增强拒腐防变的自觉性，树牢纪律意
识和底线思维，做到干净干事、廉洁
从审。

市审计局开展警示教育活动

清江浦区法院召开新闻发布会
通报反家暴案件审判工作情况

■ 融媒体记者 陈苗雨
通 讯 员 吴洪武

本报讯 11月 25日是国际消
除家庭暴力日。11月22日，清江
浦区法院召开新闻发布会，向社会
发布该院反家暴案件审判工作情
况。

据介绍，2016年3月1日《中
华人民共和国反家庭暴力法》实施
当日，该院在一起离婚案件审理过
程中首发人身安全保护裁定，开辟
全省法院以“人身安全保护令”形
式保护当事人权益、打击家暴的先

河。截至目前，该院共受理“人身
安全保护令”申请案件22件，其
中发出人身安全保护裁定13件、撤
回5件、驳回申请4件，有效制止
了家暴，至今没有一名受害人向该
院反映再次受到家暴的伤害。

该院法官提醒，家暴受害人要
增强收集证据的意识。当发生家暴
时，伤情照片、就医材料、施暴者
保证书等都可作为遭受家暴的证
据，受害人也可以向村 （居） 委
会、妇联等相关单位求助。如果家
暴情节比较严重、情势比较紧迫
时，受害者应当马上报警。

淮阴水政开展志愿服务活动

■ 通讯员 李家辕 王海军

本报讯 为营造全社会关心公
益、参与公益的良好氛围，日前，
淮阴区水政监察大队组织全体党员
开展志愿服务活动，先后对单位所
在的公共办公楼周围环境卫生和楼
道垃圾、小广告进行清扫和处理，

一些水利系统退休职工也自发加入
志愿者行列。

在此次志愿服务活动中，淮
阴区水政监察大队党员充分发挥
了先锋模范作用，还积极引导广
大人民群众投身到文明城市创建
中。

着力提升职工专业技能
金湖水利建设工程公司工会开展岗位练兵活动

■ 通讯员 柏基英 王启燕
杜 磊

本报讯 为进一步提升工会组
织的凝聚力和影响力，发挥好桥梁
纽带作用，近日，金湖水利建设工
程公司工会组织全体会员开展岗位
练兵活动，努力为企业发展壮大培
养技术人才。

据悉，该公司工会结合自身实
际，针对水利工程建设施工领域专
业技术，实施职工专业技能提升计
划，组织全体会员开展测量放样、
质量管控、安全管理、资料填写、

工程支付、矛盾协调等多专业的岗
位练兵活动。

此外，该工会还多方筹措资金
用于职工活动室建设、添置职工健
身器材、修建标准化篮球场地，让
干部职工在繁忙的工作之余，有一
处健身、休闲的场所。

筑牢拒腐防变思想防线
淮安生物工程高等职业学校扎实推进党风廉政建设

■ 融媒体记者 李 蓉
通 讯 员 史忠良

本报讯 “节日期间勿忘廉洁
自律，严格落实中央八项规定精神
和单位正风肃纪要求，过一个清廉、
舒心、愉悦的节日。”每逢节假日，淮
安生物工程高等职业学校党员干部
总能收到这样的廉政短信。此举进
一步强化了党员干部的信念、责任、
道德意识。

近年来，淮安生物工程高等职
业学校纪委认真落实中央、省、市纪
委部署要求，创新工作方式方法，组
织开展一系列有特色、有影响的反
腐倡廉宣传教育活动，扎实推进党
风廉政建设，筑牢党员干部拒腐防
变的思想道德防线。

该校深入开展“不忘初心、牢记
使命”主题教育，学习贯彻习近平新
时代中国特色社会主义思想，力戒
形式主义、官僚主义，坚持思想认识
到位、检视问题到位、整改落实到
位、组织领导到位，实现理论学习有
收获、思想政治受洗礼、干事创业敢
担当、为民服务解难题、清正廉洁作
表率的目标。在推进思想解放、锤
炼政治品格、保持奋斗姿态、密切党
群关系、改善政治生态方面，坚定理
想信念不动摇。

该校不断丰富党风廉政建设教
育形式，做到教育全覆盖。把反腐
倡廉宣传教育与学校各处室、系部
工作有效结合起来，强化宣传教育
针对性。推动警示教育常态化，让
党员领导干部受警醒、知敬畏。深
入开展廉洁文化进校园活动，大力

加强廉政文化阵地建设。
每年年初，该校召开党风廉政

建设工作会议，传达学习上级会议
精神，部署全年党风廉政建设工作
任务。邀请市纪委专家作题为《牢
记初心使命，维护政治生态》的廉政
专题报告、市委巡察办专家作题为
《准确把握新形势新要求，推动巡察
工作向纵深发展》的纪法宣讲报
告。校党委书记作《营造良好政治
生态，推动百年淮农跨越崛起》的专
题报告，并为全校各党支部委员和
所在党支部党员上题为《作风问题
绝不是小事》的党课。校纪委书记
围绕新修订的《中国共产党纪律处
分条例》进行专题纪法宣讲。开展
党纪知识测试，组织集中观看警示
教育片《挺纪之路》，并组织全体中
层干部赴德园接受“三警一线”警示

教育，坚持对新上任中层干部进行
任前廉政谈话，要求新任中层干部
开好头、起好步、走正路。

系列教育活动的开展，加强了
干部队伍思想作风建设，优化了学
校发展环境，营造了良好的政治生
态，促进全校上下不折不扣遵规守
纪、一心一意干事创业、心无旁骛教
书育人。

““讲文明讲文明··树新风树新风”” 公益广告公益广告


